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LEI MUNICIPAL N° 2.575, DE 03/12/2007
REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE ARROIO DO MEIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DANILO JOSE BRUXEL, PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO MEIO, Estado do Rio Grande do Sul.
FACO SABER que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO UNICO - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE ARROIO DO MEIO.
CAPITULO I - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica reestruturado nos termos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Arroio do Meio - RPPS de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal.

Art. 2° O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes
finalidades:

1 - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em servico, idade avancada, reclusdo e morte; e

Il - protecdo a maternidade e a familia.

CAPITULO II - DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° So filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus dependentes definidos nos arts. 6° e 8°.

Art. 4° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor titular de cargo efetivo que estiver:

1 - cedido a érgéo ou entidade da administracdo direta e indireta de outro ente federativo, com ou sem 6nus para o Municipio;

I - quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e

IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragao.

Paragrafo tnico. O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo efetivo e exerca, concomitantemente, o mandato filia-se ao RPPS,
pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 5° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.
Secao | - Dos Segurados

Art. 6° S3o segurados do RPPS:

1 - o servidor publico titular de cargo efetivo dos érgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundages
publicas; e

11 - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragao, ou
de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado, e o titular de cargo efetivo filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social na data de
vigéncia desta Lei.

§ 2° Na hipdtese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao RGPS.

Art. 7° A perda da condigao de segurado do RPPS ocorrera nas hipdteses de morte, exoneracdo ou demisséo.
Secao Il - Dos Dependentes

Art. 8° Sio beneficiarios do RPPS, na condicdo de dependente do segurado:

I - 0 conjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um anos ou invalido;

Il - os pais; e

Il - 0 irmdo ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e um anos ou invalido.

§ 1° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | € presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou vilvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 5° As hipoteses da perda da qualidade e documentacdo necesséaria para inscricdo e comprovacédo da dependéncia econdmica, serdo definidas em
regulamento.

§ 6° A dependéncia econdmica referente aos casos de que trata o inc. | do caput deste artigo é presumida e as demais devem ser comprovadas na forma
da lei, excetuando-se o filho ou equiparado invélido, com idade superior a 21 (vinte e um) anos na data do ébito do segurado, hipdtese em que a
qualificacdo como dependente, para fins de beneficio previdenciario, dar-se-a unicamente se comprovada a dependéncia econémica em relacdo ao segurado
na forma da lei, observado, ainda, o contido no paragrafo 4° do artigo 41 desta lei. (AC) (acrescentado pelo art. 1° da Lei Municipal n° 3.931, de 22.07.2021)

§ 7° Para efeitos deste artigo, considera-se invalida a pessoa impossibilitada, em razdo de sua condigdo fisica ou mental, de prover o proprio
sustento. (AC) (acrescentado pelo art. 1° da Lei Municipal n® 3.931, de 22.07.2021)

Art. 9° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso | do art. 8°, mediante declaracéo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educagéo.
Paragrafo unico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante apresentagdo de termo de tutela.

Secao Il - Das Inscri¢oes

Art. 10. A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.
§ 1° A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagao desta condigdo por inspegdo médica.
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§ 2° As informacgdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas documentalmente.
§ 3° A perda da condigdo de segurado implica o automético cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

CAPITULO Il - DO CUSTEIO

Art. 12. Fica criado, no ambito da Secretaria da Administracdo, o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Arroio do Meio- FPS, de acordo com o art. 71
da Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964, para garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.
Paragrafo tnico. Cabera a Secretaria mencionada no caput a gestdo do FPS.

Art. 13. S3o fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

1 - contribuicdo previdenciaria do Municipio;

11 - contribuicdo previdenciaria dos segurados ativos;

Il - contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV - doagdes, subvencdes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

VI - valores recebidos a titulo de compensacéao financeira, em razdo do § 9° do art. 201 da Constituicao Federal; e

VII - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigdes previdenciarias previstas nos incisos |, Il e lll incidentes sobre o abono anual,
salario-maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo
judicial ou administrativa.

§ 2° As receitas de que trata este artigo somente poderéo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e da taxa de administragdo
destinada a manutencdo desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administracdo mencionada no paragrafo anterior sera de até 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento) para os RPPS dos
Municipios classificados no grupo Pequeno Porte do ISP-RPPS, aplicado sobre o somatério da base de calculo das contribuicdes dos servidores o de até 2,7%
(dois inteiros e sete décimos por cento), sobre o somatdrio das remuneragdes brutas dos servidores, aposentados e pensionistas. (NR) (redacdo estabelecida
pelo art. 1° da Lei Municipal n® 4.068, de 22.09.2022)

§ 4° Os recursos do FPS serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 5° As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as resolugdes do Conselho Monetério Nacional, sendo vedada a aplicagdo
em titulos publicos, exceto em titulos publicos federais.

for-(NR) (redacdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n® 3.041, de 23.12.2011)

doRPPSToexercicio-financeiro-anterior: (redagdo original)
Art. 14. As contribui¢des previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art. 13 terdo as seguintes aliquotas:

I - A contribuicdo previdenciaria patronal, de carater compulsério, de todos os Orgéos e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacées, na
razéo de 14,02% (catorze inteiros e dois décimos por cento), a titulo de aliquota normal, incidente sobre a totalidade da remuneragao de contribui¢do dos
servidores ativos. (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n® 3.871, de 17.09.2020)

Il - A contribuicdo previdenciaria de carater compulsorio, dos servidores publicos ativos e em disponibilidade remunerada de qualquer dos Orgéos e
Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, na razéo de 14% (quatorze por cento), incidente sobre a totalidade da remuneragao de
contribuicdo. (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 3° da Lei Municipal n® 3.842, de 02.04.2020)

§ 1° A contribuicdo do Municipio devera ser, no minimo, igual aquela do segurado ativo e, no méximo, o dobro desta.

§ 2° As aliquotas incidirdo sobre a totalidade da remuneracéo de contribuic&o.

§ 3° Entende-se como remuneragao de contribuigdo o valor constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniéarias
permanentes, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens estabelecidas em lei, excluidas:

I - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

Il - a indenizagdo de transporte;

IV - o saldrio-familia;

V - 0 auxilio-alimentacao;

VI - o auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissédo, de funcdo de confianca ou subsidio;
IX - 0 abono de permanéncia de que trata o art. 55, desta Lei; e

X - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§ 4° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragao de contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissao, de fungdo de confianga ou subsidio para efeito de célculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos
art. 28, 29, 30, 31 e 50, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagdo estabelecida no § 5° do art. 56.

§ 5° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragdo de contribuigdo relativa ao més em que for pago.

§ 6° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-se-3, para fins do RPPS, o somatério da remuneracdo de contribuicao
referente a cada cargo.

§ 7° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuigbes previstas nos incisos |, Il e Ill do artigo 13, sera do dirigente do érgéo ou
entidade que efetuar o pagamento da remuneragdo ou beneficio e ocorrera até o dia 20 (vinte) do més subsequente em que ocorrer o crédito
correspondente; (NR) (redacéo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n® 3.153, de 22.03.2013)

§ 8° O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 9° Adicionalmente a contribuicdo previdenciaria patronal no inciso |, todos os érgdos e poderes do Municipio, incluindo suas autarquias e fundacdes, a
titulo de recuperacéo do passivo atual e financeiro contribuirdo com aliquotas incidentes sobre a totalidade da remuneracéo de contribuicéo dos servidores
ativos, em disponibilidade remunerada, bem como sobre a totalidade da folha de beneficios dos inativos e pensionistas nos termos do inciso Il deste artigo e
do artigo 15, conforme tabela abaixo: (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n®4.393, de 17.07.2025)

68,63% De 01/07/2025 a 31/12/2025
68,79% De 01/01/2026 a 31/12/2050
68,80% De 01/01/2051 a 31/12/2053
68,81% De 01/01/2054 a 31/12/2054

—§-99-Adicionatmente—srcontribuicdo-previdenciria-patronat-no-incisotodos os-brgdose-poderesdo-vunicipio incuindo-suas-autarquiase-fandactes, atitato-derecuperacio-dopassivoatuat-e
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fimanceiro-contribuirdoconraportes mensats, conforme-tabeta-abaixo: (NR) (redacdo estabelecida de acordo com a Lei Municipal n° 4.201, de 23.11.2023)
ParcelaMensal
Ano Saldo-DevedorR$ Juros RS Parcela-Anual R$ A )
2023 81916:525;96 3:997:233,6 2:400:606;00| 260:600;00)
2024 83:5607:759,63 4075-178,67 34
2025 84:1 4104:223; 4074 449:700;
2026 82:810:754;26 464116481 3964074 #49:766,6
2027 8145551165 3:975:628; 5:39640742| 449:700,62 |
2029 7854339147 3 -5 4674 449:700;
2030 76:979:96155] 3756:619; 3964074 #49:766,6
2033 71:8% 4074 449:700;
2034 -924-867,8¢ 3412:336; 3964074 #49:766,6
2037 31074563 4674 445760;
2038 3884325 -995.755,51 3964074 #49:766,6
2041 687 4074 449:700;
2042 5t 767,00 491716,63 3964074 #49:766,6
2043 48:155:076;21 -349:9677 5:39640742| 449:700,62 |
2045 41913:530; 4674 449760
2046 38:562:56341 188185617 3964674 #49:766,6
2049 27495:930,76 134180142 AQT A 449:700;
2050 3441324,75 i 3964074 #49:766,6
2053 160522371 4074 449.700;
2054 5-145:316,00] 0914 A074: #49:766,6

Saldo Devedor | Pagamento Follva Salarial | Aliquota sobre
Ano RS Anual RS Juros RS Anual R$ aFolha
2018 805:103:34 34623 ™ 420847678)  22.50%
2020 | 3170206932 106330539 190212476 425320156  2500%
2023 454, 1579:073.55 647,3 451163673]  35,00%
2024 | 3414020869 1733015, 048413, 4621374 37.50%
2027 21] 2a4to5524 123; 4:439:91861  5500%
2028 86520753 265343070 20319136 442238451 66,00%
2031 166514570  328246544] 166496674 437662058  7500%
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2033 79784514 16787 #354:90174 88;14%
2034 5-818:670 3-8 549+ 431978923 88;14%
2035 -560-250;57 3:543:116;10. T413:615; 4019:78447, 88;14%
2037 t 3958 i) 5,2 3:847-874,44 88;14%
2038 17:651,61 3 792;1 88;14%

: (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 2° da Lei Mun

ANO ALIQUOTA
2017 35,06%
2018 40,00%
2019 45,00%
2020 56,00%
2021 55,00%
2022 60,00%
2023 65,00%
2024 76,00%
2025 75,00%
2026 80,00%
2027 85,00%
2028 96,60%
2629 95,06%
2030 106,00%
2031 105,00%
2032 +16,00%
2033 +15:00%
2034 126,00%
2035 125,00%
2036 136,00%
2037 135:00%
2038 146,00%
2039 14546%
2040 F4546%
2041 T4547%
2042 H4547%
2043 F4547%
2044 4547%
—§-9°(=) (NR) (Tabela com redacdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n° 3.317, de 03.07.2014)
ANO AtiquoTa
2014 24,13%
2015 27,11%
2016 36,16%
2017 33,08%
2018 36,06%
2019 39,85%
2020 42,63%
2621 4501%
2022 48,00%
2023 56,98%
2024 53,96%
2625 56,95%
2026 59,93%
2027 62,91%
2028 65/90%
2629 68,88%
2036 71,86%
2031 74,85%
2032 77,83%
2633 80,81%
2034 83,80%
2035 86,78%
2036 8977%
2037 92,75%
2038 9573%
2039 98,72%
2040 101,76%
2041 104,68%
2042 107,67%
2043 116,65%
2044 T3,63%

desteartigoedoartigot5; (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 2° da Lei Municipal n°® 3.041, de

ANC AtfeuoTa
2012 18,16%
2613 24,15%
26014 24:13%
2615 27.11%
2016 36,10%
2617 33,68%
2618 36:66%
2619 39:65%
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2020 42,03%
2021 45,01%
2022 48,00%
2023 56,98%
2024 53,96%
2025 56,95%
2026 59,93%
2027 62,91%
2028 65,90%
2029-A2044 68,88%

e: (redacdo original)

Art. 15. A contribuicio previdenciaria, de carater compulsério, dos servidores publicos inativos e pensionistas de qualquer dos Orgaos e Poderes do
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, na razdo de 14% (quatorze por cento), incidente sobre o valor da parcela dos proventos que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, sendo que, em relacéo aos inativos portadores de doencas incapacitantes,
assim definidas em lei, a contribuigdo incidird sobre o valor da parcela dos proventos que superem o dobro desse limite. (NR) (redacdo estabelecida de
acordo com o art. 4° da Lei Municipal n® 3.842, de 02.04.2020)

§ 1° A incapacidade, inclusive dos pensionistas e dos aposentados que adquirirem a incapacidade posteriormente a inativagao, serd comprovada conforme
disposto em regulamento.

§ 2° A contribuigao incidente sobre o beneficio de penséo tera como base de calculo o valor total desse beneficio, conforme art. 41 e 53, antes de sua
divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que tratam o caput e o § 1°.

§ 3° O valor da contribuicdo calculado conforme o § 2° serd rateado para os pensionistas, na propor¢ao de sua cota parte.

§ 4° Os valores mencionados no caput e § 1° serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

Art-15A-contribuicio-previdencidriade-carster compulsério—dos-servidores piblicos-imativose-pensionistas-dequatuerdos- Orgiose-Poderes do-Municipio-inclufdas suasautarquias-e-fondacsesna

razio-de—+1%-tonze-por-cento)-incidente-sobre-o-vator da-parcetados-proventosque-supere-o-fimite- méximo-estabetecido-para-os-beneficios-do-Regime-Gerat-de-Previdéncia-Socialsendogue,em

ontribuicio diréd—sobre-o-vator-da—parceta—dos-proventosque-superemo-dobro—desse ite: (NR) (redagdo

estabelecida de acordo com os arts. 3° e 4° da Lei Municipal n® 3.041, de 23.12.2011)

Art—15:-Acontribuicdo-previdenciaria-deque-tratao-incisotdo-art—13-serdde-+1% tonze-porcento)-incidentes-sobre-a-parcetaque-supere-o-vator de-R$2:894;28(dois mif, oitocentos e noventa—e
I i i i i a i I Spri Vturiicipio: (NR) (caput com redagao belecida pelo art. 1° da Lei Municipal n° 2.582,

—§-12-Acontribuicio-previstatreste-artigoincidité-apenas sobre-as parcetas de-proventos de-aposentadoriase-de-pensdo-que-superero-dobro-do-fimite-méximo-previsto-mo-caput-(R$-5-603,64) quando

obeneficidrio-forportadordedoenca-incapacitante: (redacdo original)

Art. 16. O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a manutengao de seu equilibrio financeiro
e atuarial.

Paragrafo unico. O Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial - DRAA sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho de
cada exercicio.

Art. 17. No caso de cessdo de servidores titulares de cargo efetivo do municipio para outro 6rgéo ou entidade da Administragdo direta ou indireta da Unido,
dos Estados ou de outro Municipio, com 0nus para o cessionario, inclusive para o exercicio de mandato eletivo, sera de responsabilidade do 6rgao ou
entidade em que o servidor estiver em exercicio o recolhimento e repasse das contribui¢cdes devidas pelo Municipio ao RPPS, conforme inciso | do art. 13.
§ 1° O desconto e repasse da contribui¢do devida pelo servidor ao RPPS, prevista no inciso Il do art. 13, serdo de responsabilidade:
1 - do Municipio de Arroio do Meio no caso de o pagamento da remuneracgdo do servidor continuar a ser feito na origem; ou
Il - do 6rgéo cessionario, na hipotese de a remuneragdo do servidor ocorrer a conta desse, além da contribuicdo prevista no caput.
§ 2° No termo ou ato de cessédo do servidor com énus para o 6rgao cessionario, sera prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e
repasse das contribui¢des previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente pelo Municipio.

Art. 18. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento de remuneracéo pelo Municipio somente contara o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribui¢des de que trata o inciso | e Il
do art. 13.

§ 1° A contribuigdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente pelo servidor, observado o disposto nos art. 19 e 20.

Art. 19. Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, de que trata o art. 4°, o calculo da contribuicéo sera feito de acordo com a
remuneracdo do cargo de que o servidor é titular conforme previsto no art. 14.

§ 1° Nos casos de que trata o caput, as contribui¢cdes previdenciarias deverao ser recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as
contribuicdes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia Util subsequente quando ndo houver expediente bancario no dia quinze.

§ 2° Na hipdtese de alteragdo na remuneragdo de contribuigdo, a complementagao do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més
subsequente.

Art. 20. A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita aos juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 21. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de contribuicdes pagas para o RPPS.
CAPITULO IV - DA ORGANIZACI\O DO RPPS

Art. 22. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, érgéo superior de deliberagdo colegiada, composto pelos seguintes membros, todos
nomeados pelo Prefeito Municipal, com mandato de quatro anos, admitida reconducéo: (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 2° da Lei Municipal n® 4.393, de
17.07.2025)

I - um representante do Poder Executivo;

Il - um representante dos segurados ativos;

Il - um representante dos inativos e pensionistas.

Paragrafo unico. Na falta de servidor ativo, poderdo ser indicados dois representantes dos inativos.

§ 1° Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato, admitida reconducéo.

§ 2° Os membros do CMP e respectivos suplentes serdo escolhidos da seguinte forma:
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I - o presidente, que tera voto de qualidade, sera indicado pelo Prefeito;
Il - o representante do Poder Executivo sera indicado pelo Poder Executivo;
Il - os representantes dos servidores ativos, dos inativos e pensionistas serdo eleitos entre seus pares e indicados pelos sindicatos ou associa¢des
correspondentes.
§ 3° Os membros do CMP n&o serdo destituiveis ad nutum, podendo ser afastados somente apds processo administrativo por falta grave, infracdo punivel
com demissdo ou vacancia por auséncia injustificada em 3 reunides consecutivas ou 4 intercaladas no ano.
§ 4° Os membros titulares certificados do CMP fardo jus a gratificagdo mensal, de carater indenizatério, equivalente ao coeficiente de 0,40 (zero virgula
quarenta) sobre o V.P.R. - Valor Padrdo de Referéncia.
§ 5° O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia fara jus a um jeton mensal, de carater indenizatério, equivalente ao coeficiente de 1,50 (um virgula
cinquenta) sobre o V.P.R.
§ 6° A fungao de Gestor do Fundo devera ser exercida por servidor estatutario (ativo), mediante comprovagédo da certificagao exigida pelo Ministério da
Previdéncia Social.
§ 7° A fungdo de Gestor do RPPS podera ser exercida cumulativamente com outro cargo ou fungéo.
§ 8° O Presidente do CMP fara jus a gratificagdo mensal, de carater indenizatério, equivalente ao coeficiente de 0,80 (zero virgula oitenta) sobre o V.P.R.

fat; (AC) (parugrufo acrescentudo pelo art. 7° da Lei Mumczpal n°3.157, de 22.03. 2013}
&o: (AC) (pardgrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei Municipal n° 3.157, de 22.03.2013)

—#H~-osTepresentantesdos-servidores,dos imativose-pensionistas-eteitos entre-seus pares serdoindicados petos-sindicatos ou-associacdes correspondentes:

ano: (redagao ongmal)

Art. 22-A. Como 6rgéo participativo no processo decisério quanto a execugdo da politica de investimentos, fica criado o Comité de Investimentos no
ambito do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Arroio do Meio. (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 3° da Lei Municipal n®4.393, de
17.07.2025)
§ 1° O Comité de Investimentos sera composto por trés (03) membros, ocupantes de cargos efetivos no Municipio de Arroio do Meio, sendo:
a) Responsavel técnico pela gestdo de recursos, devidamente certificado conforme legislacdo vigente;
b) Dois (02) representantes dos segurados ativos, inativos ou pensionistas.
§ 2° Os membros do Comité juntamente com o Presidente do CMP deverdo eleger um Secretério dentre os seus integrantes.
§ 3° O Comité tera mandato de quatro anos, permitida recondugéo.
§ 4° Compete ao Comité analisar mensalmente cenarios financeiros, propor estratégias de investimento se necessario e alteragdes na politica de
investimentos, avaliando riscos e apresentando suas deliberagées ao CMP.
§ 5° As reunides do Comité deverao ter a presenca de pelo menos metade mais um dos membros.
§ 6° O Comité se reunira mensalmente ou quando convocado pelo Presidente do RPPS ou, na auséncia, pelo Secretario.
§ 7° Os membros do Comité fardo jus a gratificagdo mensal, de carater indenizatério, equivalente ao coeficiente de 0,60 (zero virgula sessenta) sobre o
V.P.R.
§ 8° As fungdes de Gestor do Fundo, Presidente, membro do CMP e membro do Comité, mesmo cumulativamente exercidas, ndo serdo remuneradas
cumulativamente, devendo optar-se por uma gratificagdo Unica.

Secdo | - Do Funcionamento do CMP }

Art. 23. O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com
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antecedéncia minima de cinco dias.
Paragrafo unico. Das reunides do CMP, seréo lavradas atas em livro proprio.

Art. 24. As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria simples. (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 4° da Lei Municipal n® 4.393, de 17.07.2025)

Art- 24 As decistes do-CMP-serdotomadas-por-maioria; exigido-oquorumdequadro-membros: (redagdo original)

Art. 25. Incumbira a Secretaria da Administragdo proporcionar ao CMP os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.
Secdo Il - Da Competéncia do CMP

Art. 26. Compete ao CMP:

I - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do RPPS;

Il - organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPS;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira dos recursos do RPPS;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da politica previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizagdo de auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VII - autorizar a alienacdo de bens imoveis integrantes do patriménio do FPS, observada a legislacéo pertinente;

VIII - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebracdo de contratos, convénios e ajustes pelo FPS;

IX - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes de gestédo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do FPS;

X1 - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao RPPS;

XII - manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XIII - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

X1V - dirimir ddvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV - garantir o pleno acesso dos segurados as informacdes relativas a gestdo do RPPS;

XVI - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composigdo de débitos previdenciarios do Municipio com o RPPS; e

XVII - deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicaveis ao RPPS.

CAPITULO V - DO PLANO DE BENEFiICIOS

Art. 27. O RPPS compreende os seguintes beneficios:
I - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulséria;
¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
d) aposentadoria por idade.
Il - Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte.
Paragrafo unico. O auxilio-doenga, salario-maternidade, salario-familia e o auxilio reclusdo, serdo custeados pelo préprio Municipio, englobando os
o6rgaos do Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial, e fundacdes publicas, através de dotagdes proprias consignadas nos
or¢amentos anuais, ficando excluidos do célculo atuarial.

Secdo | - Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 28. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacao
para o exercicio de seu cargo ou outro de atribui¢des e atividades compativeis com a limitacdo que tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, e ser-lhe-a
paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condicdo.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipdteses em que os proventos serdo integrais, observado, quanto ao seu célculo, o disposto no art.
56.

§ 2° Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuigdo, ndo poderéo ser inferiores a 70 % (setenta por cento) do valor calculado na forma
estabelecida no art. 56.

§ 3° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesado
corporal ou perturbagdo funcional que cause a perda ou reducédo, permanente ou temporéria, da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para
o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperagao;
Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia de:
a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servio;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;
¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servico;
d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e
e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior.
Il - a doenca proveniente de contaminacéo acidental do segurado no exercicio do cargo; e
IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:
a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo;
b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;
¢) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomocéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e
d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomocéao, inclusive veiculo de propriedade
do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante
este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o paragrafo primeiro, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienagao
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mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia
grave; estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids; contaminacédo por radiagdo, com
base em conclusdo da medicina especializada; e hepatopatia.

§ 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condigdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgao
competente.

§ 8° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a
apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisério.

§ 9° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

Secdo Il - Da Aposentadoria Compulséria

Art. 29. O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida
no art. 56, ndo podendo ser inferiores ao valor do salario minimo.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor
atingir a idade-limite de permanéncia no servico.

Secdo Il - Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo

Art. 30. O segurado fara jus a aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribui¢do com proventos calculados na forma prevista no art. 56, desde
que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal;

11 - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de
contribuicdo, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo serdo reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio da funcdo de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcdo de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de
aula.

Secdo IV - Da Aposentadoria por Idade

Art. 31. O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 56,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1 - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital ou municipal;

I - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e

1l - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Secdo V - Do Auxilio-Doenca

Art. 32. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de
sua ultima remuneracdo.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspe¢do médica que definira o prazo de afastamento.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspegdo médica, que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogagéo do auxilio-
doenca, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de doenca, é responsabilidade do Municipio o pagamento da sua
remuneragao.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera prorrogado,
ficando o Municipio obrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias. (NR) (redacéo estabelecida pelo art. 5° da Lei Municipal n° 3.041, de
23.12.20117)

—§ 40

fas: (redacdo original)

Art. 33. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptacdo para exercicio do seu cargo, ou outro de atribuicdes e atividades compativeis
com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, sera aposentado por invalidez.

Secdo VI - Do Salario-Maternidade

Art. 34. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data
de ocorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegédo
médica.

§ 2° O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual a Gltima remuneragéo da segurada.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas
semanas.

§ 4° O salario-maternidade nao podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Art. 35. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocdo de crianca, é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:
1 - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e
Il - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.)

Secao VII - Do Salario-Familia

Art. 36. O salario-familia sera devido mensalmente ao segurado ativo ou inativo na proporc¢do do nimero de filhos ou equiparados.
Paragrafo tnico. Consideram-se equiparados para efeitos deste artigo o enteado e o menor sob guarda, que viver em companhia e as expensas do
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servidor ou inativos.

Art. 37. O valor da cota do salario-familia serd pago mensalmente no valor de 05% (cinco por cento) do menor padréo de vencimento do quadro de
servidores do Municipio, com arredondamento para a unidade monetaria seguinte, por filho menor ou equiparado, até completar 14 (catorze) anos, ou
invalido de qualquer idade.

Art. 38. Quando pai e mae forem servidores do Municipio, assistira a cada um, separadamente, o direito a percepcédo do salario-familia com relagéo aos
respectivos filhos ou equiparados.

§ 1° Néo serd devido o salario-familia relativamente ao cargo exercido cumulativamente pelo servidor, no Municipio.

§ 2° £ assegurado o pagamento do salario-familia durante o periodo em que, por penalidade, o servidor deixar de receber remuneracao.

Art. 39. O pagamento do saldrio-familia esta condicionado a apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagéo relativa ao equiparado
ou ao invalido, e a apresentacdo anual de atestado de vacinacdo obrigatéria e de comprovagao de frequéncia a escola do filho ou equiparado.
Paragrafo unico. O pagamento do salario-familia é condicionado a apresentacdo anual de atestado de vacinacado obrigatéria do filho ou equiparado.

Art. 40. O salario-familia ndo se incorporara a remuneragdo ou ao beneficio para qualquer efeito.
Secao VIl - Da Pensao por Morte

Art. 41. A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, definidos nos art. 8° e 9°, quando do
seu falecimento, correspondente a:

1 - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do dbito, até o valor de R$ 2.894,28 (dois mil, oitocentos e noventa e quatro
reais e vinte e oito centavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou (NR) (redagdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n°®
2.582, de 21.12.2007)

Il - totalidade da remuneracéo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do dbito, até o valor de R$ 2.894,28 (dois mil, oitocentos e noventa e quatro
reais e vinte e oito centavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em
atividade. (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n® 2.582, de 21.12.2007)

§ 1° Sera concedida pens&o provisoria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:

I - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A penséo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando
os dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 4° Para efeitos deste artigo, a pensdo por morte somente sera devida ao dependente invélido se for comprovada por pericia realizada por junta médica a
existéncia de invalidez, na data do 6bito do segurado. (AC) (acrescentado pelo art. 1° da Lei Municipal n® 3.931, de 22.07.2021)

—H~totatidade darermumeracio-do-servidor mo-cargo-efetivo-ma-data-anterior-i-do-Gbito, até-o-vator deR$-2-801,82-(dois it vitocentoseunreais e oitenta-e-dois centavos), acrescido-de-seterta-por

cento-daparcetaexcedenteaestetimite; seo-fatecimento-ocorrerquando o servidoraindarestiveremratividacde: (redacdo original)

Art. 42. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
1 - do dia do 6bito;
Il - da data da deciséo judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou
Il - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 43. A penséao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° O cdnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de
dependéncia economica.

§ 2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sé produzira efeitos a contar da data da inscrigdo ou habilitagéo.

Art. 44. O beneficiario da penséo provisoria de que trata o § 1° do art. 41 devera anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando
obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 45. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art. 64.

Art. 46. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do RPPS, exceto a pensdo deixada por conjuge, companheiro ou
companheira que so sera permitida a percepcao de uma, ressalvado o direito de opcdo pela mais vantajosa.

Art. 47. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacéo de
dependéncia economica.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteracdo de condi¢bes quanto ao dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer
direito a penséo.

Secao IX - Do Auxilio-Reclusao

Art. 48. O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal, concedida aos dependentes do servidor segurado recolhido a prisdo, que ndo perceber
remuneracado dos cofres publicos e correspondera a ultima remuneracdo do segurado no cargo efetivo.
§ 1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do segurado.
§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.
§ 3° Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresentacéo a prisdo, nada sendo devido aos
seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.
§ 4° Para a instrucdo do processo de concessdo deste beneficio, além da documentagdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:
I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneracéo ao segurado pelos cofres publicos, em razédo da prisao; e
Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena,
sendo tal documento renovado trimestralmente.
§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
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tenham recebido auxilio-recluséo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao Municipio pelo segurado ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 6° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des atinentes a pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na priséo, o beneficio sera transformado em penséo por morte.

CAPITULO VI - DO ABONO ANUAL

Art. 49. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-recluséo, salario-
maternidade ou auxilio-doenca pagos pelo FPS ou pelo Municipio.

Paragrafo unico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao nimero de meses de beneficio pago, em que cada més correspondera
a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do
més da cessacao.

CAPITULO VII - DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 50. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administragdo publica
direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentagdo com proventos
calculados de acordo com o art. 56 quando o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;

11 - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e
b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite
de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 30 e § 1°, na seguinte proporgéo:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;
11 - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em
cargo efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma
do disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até a publicacdo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo com o disposto no art. 57.

Art. 51. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 30, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 50, o segurado do RPPS
que tiver ingressado no servico publico na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de
dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderéo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuicdo contidas no § 1° do art. 30, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital ou municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, sendo também estendidos aos
aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou
reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 52. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 30 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 50 e 51 desta Lei, o
servidor, que tenha ingressado no servico publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundacoes, até 16
de dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

1 - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;

11 - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital ou municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que
se der a aposentadoria;

11l - idade minima resultante da redugéo, relativamente aos limites de idade do art. 30, II, de um ano de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a
condigdo prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo o disposto no art. 54, observando-se igual
critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 53. £ assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003,
tenham cumprido os requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entao vigente, observado o disposto no inciso XI do
art. 37 da Constituicao Federal.

Paragrafo tnico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicéo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a
época em que foram atendidas as prescrices nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas condi¢des da legislacao vigente.

Art. 54. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicdo em 31 de
dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 53, serdo revistos na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da penséo.

CAPITULO VIII - DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 55. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos art. 30 e 50 e que opte por permanecer em
atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria contidas no art. 29.
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§ 1° O abono previsto no caput seré concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base
nos critérios da legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 53, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta
anos, se homem.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente
a cada competéncia.

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencédo do
beneficio conforme disposto no caput e § 1°, mediante opgao pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX - DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFiCIOS

Art. 56. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 28, 29, 30, 31 e 50 sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneracoes utilizadas como base para as contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes considerados no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagédo
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido contribuicdo para regime préprio, a base de célculo dos proventos sera a
remuneracao do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isencdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° Na auséncia de contribui¢do do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime préprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua
remuneragao no cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 4° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, ndo poderéo ser:

1 - inferiores ao valor do salario-minimo;

I1 - superiores ao limite méaximo do salério-de-contribuicdo do cargo efetivo ou que ndo excedam a parcela de R$ 2.894,28 (dois mil, oitocentos e
noventa e quatro reais e vinte e oito centavos), na hipdtese do § 4° do artigo 14 desta Lei. (NR) (redagdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n® 2.582
de 21.12.2007)

§ 6° As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da aplicagdo dos fatores de atualizagdo e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 5°.

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado do célculo de que trata este artigo.

§ 8° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 58.

§ 9° Considera-se remuneragao do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e vantagens pecuniérias permanentes desse cargo estabelecidas
em lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 10. Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicao, sera utilizada fragdo cujo numerador sera o total desse tempo e o
denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso lll do art. 30, ndo se aplicando a redugao
de que trata o § 1° do mesmo artigo.

§ 11. A fracdo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado conforme este artigo, observando-se previamente a aplicacdo do
limite de que trata o § 8°.

§ 12. Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo considerados em nimero de dias.

§ 13. Os valores referidos neste artigo serao corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

—H-~-superiores-ao-fimite-méximo-do-satario=de-contribuicio-do-cargo-efetivo-ou-que ndo-excedarna-parceta-deR$-2:801,92-(dois mil, oitocentose-um reais-e-oitentae-dois centavos), ma-hipdtesedo§
4°doartigo-t4destatet: (redacdo original)

Art. 57. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os art. 28, 29, 30, 31, 41 e 50, serdo reajustados, para preservar-lhes em carater permanente
o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. (NR) (redacdo estabelecida pelo art. 1° da Lei
Municipal n® 2.606, de 10.03.2008)

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFiCIOS

Art. 58. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcéo destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
fungdo de confianga, de cargo em comissdo, subsidio ou do abono de permanéncia de que trata o art. 55.

Paragrafo unico. O disposto no caput nédo se aplica as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcédo de confianca, de
cargo em comissdo ou subsidio que tiverem integrado a remuneracdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com proventos calculados conforme art.
56, respeitado, em qualquer hipétese, como limite, a remuneragdo do servidor no cargo efetivo.

Art. 59. Ressalvado o disposto nos art. 28 e 29, a aposentadoria vigorara a partir da data da publicacdo do respectivo ato.

Art. 60. A vedagéo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicao Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16
de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servico publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas
previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 61. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem de tempo de contribuicdo ficticio.

Art. 62. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de
qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuigdo junto ao RGPS.

Art. 63. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, sera vedada a percep¢do de mais de uma
aposentadoria por conta do RPPS.
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Art. 64. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou
quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 65. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invélido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do
beneficio, submeter-se, a cada 02 (dois) anos, a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 66. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao beneficiario.
§ 1° O disposto no caput néo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses, devidamente comprovadas:
1 - auséncia, na forma da lei civil;
I - moléstia contagiosa; ou
Il - impossibilidade de locomocao.
§ 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de
seis meses, renovaveis.
§ 3° O valor nao recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes habilitados & pensédo por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 67. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
I - a contribuicdo prevista no inciso Il e lll do art. 13;
11 - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
IV - 0 imposto de renda retido na fonte;
V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e
VI - as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 68. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e nas hipdteses dos art. 36 e 55, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior
a um salario-minimo.

Art. 69. Independe de caréncia a concessao de beneficios previdenciarios pelo RPPS, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 30, 31, 50, 51 e 52 que
observardo os prazos minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior a da
concessao do beneficio.

Art. 70. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de Contas.
Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo nao seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera -mediatamente revisto e promovidas
as medidas juridicas pertinentes.

Art. 71. E vedada a celebracio de convénio, consércio ou outra forma de associacio para a concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei
com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XI - DOS REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL

Art. 72. O RPPS observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo érgdo competente da Unido.

Art. 73. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre do ano civil, acumulada do
exercicio em curso, os seguintes documentos, ou os que vierem a ser exigidos no futuro:

1 - Demonstrativo Previdenciario do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuices a seu cargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos
art. 14 e 15; e

Il - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 74. Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime préprio que contera as seguintes informacdes:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneracédo de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribui¢do do segurado; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente federativo.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro
anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para fins contabeis.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 75. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhardo mensalmente ao 6rgao gestor do FPS relagdo nominal dos segurados e
seus dependentes, valores de remuneragdes e contribui¢des respectivas.

Art. 76. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus
servidores titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicao Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza pUblica, que oferecerd aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuicdo
definida.

§ 1° Somente apds a aprovagao da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
RPPS, o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicao Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto neste artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 77. As aposentadorias e pensdes concedidas até o inicio da vigéncia desta Lei, serdo custeadas integralmente pelo Municipio através de dota¢oes
proprias consignadas nos orgamentos anuais, sendo excluidas do calculo atuarial.
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Art. 78. Ficam convalidados os atos praticados nos termos do Decreto Municipal n® 1.781/2006, de 03 de julho de 2006, desde a sua vigéncia até o inicio do
recolhimento das contribui¢des a que se referem os artigos 14 e 15 desta Lei.

Art. 79. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber.

Art. 80. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente os artigos 194, alterado pela Lei n® 1.975/2002, de 13 de junho de

da Lei Municipal n® 578/90, de 25 de maio de 1990, a Lei Municipal n® 774/92, de 30 de julho de 1992.

Art. 81. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos, em relagdo aos art. 14, inciso Il, e 15, partir do primeiro dia do més seguinte
aos noventa dias posteriores a sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO MEIO, em 03 de dezembro de 2007.

DANILO JOSE BRUXEL
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra

ALECIO WEIZENMANN
Secretdrio da AdministracGo
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