EDITAL DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 014/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO MEIO, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicGes, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que fara
realizar no dia 12 de setembro de 2017, as 09:00 horas, na Sede da Prefeitura Municipal,
TOMADA DE PRECOS regida pela Lei n° 8.666/93, com as alteracdes da Lei n° 8.883/94,
destinada @ CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS NA AREA DE SEGURANCA DO TRABALHO E RECURSOS HUMANOS,
conforme condicGes a seguir:

CAPITULO I - DO OBJETO
1.1 - E objeto deste edital a contratacdo de empresa para a prestacao de servicos técnicos
na area de seguranca do trabalho e recursos humanos:
1.1.1 - PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais):
1.1.1.1 - Atualizar o PPRA nos termos da Portaria 3214/78 do Ministério
do Trabalho, NR-09, quando do seu vencimento.
1.1.1.2 - Acompanhar a implementacdo do PPRA.
1.1.2 - INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE:
1.1.2.1 - Atualizar laudo técnico de insalubridade e/ou periculosidade por
cargo/funcdo, nos termos Legislacdo ou Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho, quando
necessario.
1.1.2.2 - Propor modificacBes que contemplem tanto a seguranca quanto a
reducado de custos.
1.1.2.3 - Verificar e acompanhar a implementacéo das solugdes.
1.1.2.4 - Acompanhar as alteracfes no layout e sua repercussao em termos
de riscos ambientais, insalubridade/periculosidade.
1.1.3 - PERICIAS JUDICIAIS:
1.1.3.1 - Acompanhar as pericias, como perito assistente.
1.1.3.2 - Assessorar tecnicamente o0 departamento juridico nas
contestacoes.
1.1.4 - EXIGENCIAS INSS:
1.1.4.1 - Atualizar o PPRA no que diz respeito aos agentes constantes do
Anexo IV do RBPS, Decreto 3048 de 05/06/99, para fins de Langcamento na GFIP, identificando
a exposicdo ou ndo do trabalhador e agentes nocivos, bem como para preenchimento do PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario) CAT (Comunicado de Acidente de Trabalho), e
elaboracdo e atualizagdo de LTCAT (Laudo Técnico das CondicBes de Trabalho) quando
necessario.
1.2 - Serdo realizadas visitas quinzenais de um técnico em seguranca no trabalho, para
acompanhar e orientar os registros e controle de EPI's, bem como o uso dos mesmos.
1.3 — Assessorar tecnicamente o Departamento Pessoal quanto a duvidas em suas
necessidades contidas.
1.4 - Faz parte integrante deste objeto, a mao de obra, equipamentos, ferramentas,



utensilios e transporte necessarios, bem como os seguros de responsabilidade civil que cubram
danos pessoais e materiais a terceiros, e ainda, 0 seguro pessoal contra riscos de acidentes de
trabalho e o cumprimento de todas as obrigacdes que a legislacdo trabalhista e previdenciaria
imp&e ao empregador, sem quaisquer 6nus adicionais ou solidariedade por parte do Municipio de
Arroio do Meio, no caso de reclamac6es trabalhistas, acdes de responsabilidade civil e penal
decorrentes da execucdo dos servicos.

1.5 — A prestacdo do servico tera inicio em 02 de outubro de 2017.

CAPITULO Il - DA PARTICIPAGCAO DE
MICRO EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

2.1 - A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, e no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de
2007, disciplinados neste Capitulo, devera demonstrar por declaracdo firmada por contador, que
se enguadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme item 3.1.2 do Capitulo
111 deste Edital.

2.1.1 - As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita
bruta até o limite de R$ 4.800.000,00 (quatro milhGes e oitocentos mil reais), gozardo dos
beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006,
conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, desde que atendido o
disposto no caput (2.1).

2.2 - A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender
ao item 2.1 e 2.1.1, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal,
previstos no item 3.1.4 a 3.1.8, deste edital, tera sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de
nova documentacdo, que comprove a sua regularidade em dois dias Uteis, a contar da data em que
for declarada como vencedora do certame e notificada.

2.2.1 - O beneficio de que trata o item anterior ndo eximird a microempresa, a
empresa de pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que
apresentem alguma restricéo.

2.2.2 - O prazo de que trata o item 2.2, podera ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

2.2.3 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado no item 2.2,
implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

2.3 - Encerrada a abertura das propostas, sera verificada a ocorréncia do empate ficto,
previsto no art. 44, 82° da Lei Complementar 123/06, sendo assegurado, como critério do
desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e as
cooperativas que atenderem ao item 2.1, deste edital.

2.3.1 - Entende-se como empate aquelas situacGes em que as propostas
apresentadas pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa,
sejam iguais ou superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de menor valor.

2.3.2 - Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte
forma:

2.3.2.1 - A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa,



detentora da proposta de menor valor, podera apresentar, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, nova
proposta, inferior aquele considerado, até entdo, de menor preco, situacdo em que serd declarada
vencedora do certame.

2.3.2.2 - Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa,
convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco,
sera facultada, pela ordem de classificacdo, as demais microempresas, empresas de pegqueno
porte ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipotese do item 2.1 deste edital, a
apresentacdo de nova proposta, no prazo e na forma prevista no item anterior.

2.3.2.3 - Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno
porte e/ou cooperativas com propostas iguais, sera realizado sorteio para estabelecer a ordem em
gue serdo convocadas para a apresentacdo de nova proposta, na forma das alineas anteriores.

2.4 - Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as
exigéncias do item 2.3.2 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da
proposta originariamente de menor valor.

2.5 - O disposto nos itens 2.3 a 2.4, deste edital, ndo se aplica as hipdteses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou cooperativa que satisfaca as exigéncias do deste edital.

CAPITULO 11l - DA HABILITAGCAO
3.1 - O Licitante devera apresentar no ato da entrega da documentacéo e das propostas, 0s
seguintes documentos:
3.1.1 - Devera ser identificado, preferencialmente em papel proprio, o e-mail,
telefone e contato da empresa, para envio de atas e afins (Anexo ).
3.1.1.1 - A empresa podera cadastrar quantos e-mails achar necessarios
para atender o item anterior.
3.1.1.2 - N&o é necessario apresentar este documento para fins de
Certificado de Registro Cadastral;
3.1.2 — A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a
45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.
3.1.2.1 - Declaracdo firmada por contador e representante legal da empresa
ou certificacdo da Junta Comercial, de que a licitante se enquadra como microempresa ou
empresa de pequeno porte, gozando dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, e no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de
2007, disciplinados no Capitulo Il deste Edital;
3.1.2.2 - No caso de declaracdo firmada por contador e representante legal
da empresa, ndo esquecer de indicar se a empresa é empresa de pequeno porte ou microempresa;
3.1.3 - Certificado de Registro Cadastral, expedido pela Prefeitura Municipal de
Arroio do Meio, com prazo de validade em vigor na data da abertura dos envelopes
documentacdo, que comprove a pertinéncia da atividade da empresa com o objeto licitado até o
terceiro dia anterior a data do recebimento das propostas, de acordo com o Art. 22, § 2° e
Art. 27 & 32 da Lei 8.666/93 e alteragdes, conforme documentacéo solicitada nos anexos I11 e
1Vv;
3.1.3.1 - Solicita-se que a empresa entre em contato pelo e-mail:
licitacao@arroiodomeiors.com.br, para verificar a situacdo cadastral da empresa licitante;
3.1.3.2 - A documentacdo solicitada no item 3.1.3, ndo sera aceita se
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enviada via e-mail.
3.1.3.3 - A documentacdo solicitada no item 3.1.3, podera ser entregue em
copia simples para ser autenticada por Servidor do Setor de LicitacBes, acompanhada dos
respectivos originais ou autenticada em tabelionato. Ndo serdo aceitas cOpias autenticadas em
outra reparticdo publica.
3.1.3.3.1 - Cabe ao licitante a apresentacdo das cOpias para
autenticacdo e ndo ao Municipio de Arroio do Meio.

3.1.4 - Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Federal, expedida pela Secretaria
da Receita Federal e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.

3.1.5 - Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Estadual.

3.1.6 - Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Municipal da sede da empresa.

3.1.7- Certificado de Regularidade do FGTS.

3.1.8 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo Poder Judiciério,
Justica do Trabalho, com data de validade em vigor.

3.1.9 - Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

3.1.10 — Certiddo de Registro vélida expedida pelo Conselho Regional de
Medicina da empresa e de um profissional responsavel técnico na area de medicina com
especializacdo em medicina do trabalho, sendo que os expedidos por Conselhos de outras
regides, cuja circunscricdo nao seja o Rio Grande do Sul, deverdo receber o visto do respectivo
Conselho sediado no Estado do RS.

3.1.10.1 — Comprovar o vinculo entre o profissional e a empresa licitante,
através de contrato social, se for socio, ou registro em CTPS, ou GFIP, ou contrato de
trabalho/prestacao de servicos em vigor.

3.1.11 — Certiddo de Registro valida expedida pelo Conselho Profissional (CREA
ou CAU) da empresa e de um profissional responsavel técnico na area engenharia de seguranca
do trabalho, sendo que os expedidos por Conselhos de outras regifes, cuja circunscri¢do ndo seja
0 Rio Grande do Sul, deverdo receber o visto do respectivo Conselho sediado no Estado do RS.

3.1.11.1 — Comprovar o vinculo entre o profissional e a empresa licitante,
através de contrato social, se for socio, ou registro em CTPS, ou GFIP, ou contrato de
trabalho/prestacao de servicos em vigor.

3.1.12 — Atestados de capacidade técnica, registrado no respectivo Conselho
Profissional, comprovando experiéncia anterior em nome dos responsaveis técnicos da empresa,
emitido por pessoa juridica, compativeis com o objeto ora licitado.

3.1.13 - Declaracdo de que ndo foi declarada inidénea, ndo estd impedida de
transacionar com a Administracdo Publica, ndo foi apenada com rescisdo de contrato, ndo incorre
nas demais condi¢des impeditivas previstas no art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93, atende a norma
do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal e tem pleno conhecimento do objeto
licitado e anuéncia das exigéncias constantes do Edital e seus anexos, conforme modelo
constante no anexo Il deste edital.

3.1.13.1 - N&do é necessario apresentar este documento para fins de
Certificado de Registro Cadastral.
3.2 - As fotocopias ndo autenticadas em tabelionato serdo aceitas desde que
acompanhadas dos respectivos originais, para serem autenticadas por servidor do Setor de
Compras ou Licitagdes deste municipio.



3.2.1 - A empresa que apresentar fotocdpias simples sem autenticacdo em

tabelionato ou autenticadas em outra reparticao publica, sera considerada inabilitada.
3.3 - Os documentos deverdo ser apresentados em envelope fechado, com a seguinte

identificacéo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DO MEIO

TOMADA DE PRECOS N° 014/2017

ENVELOPE DOCUMENTACAO

“Razdao social da empresa”

“Telefone, fax e e-mail”

CAPITULO IV - DA PROPOSTA
4.1 - Devera ser apresentada em 01 (uma) via, impressa, sem emendas, rasuras, ou
entrelinhas que possam causar dubiedade quanto a interpretacdo e com a Ultima pagina constando
o carimbo do CNPJ da empresa e assinada pelo proponente e as demais rubricadas,
preferencialmente em papel timbrado da empresa, conforme ANEXO V, contendo:
4.1.1 - Preco unitario, liquido e em reais, considerando inclusos todos os
impostos, salarios e encargos sociais decorrentes da prestacdo dos servicos.
4.1.2 - Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias, a contar da data da
abertura dos envelopes propostas.
4.2 - A omissdo de qualquer dos quesitos, implicara na aceitacdo tacita das condicGes
previstas neste Edital.
4.3 - As condicBes de pagamento estdo estabelecidas no CAPITULO VII deste Edital.
4.4 - A proposta devera ser apresentada em envelope fechado com a seguinte
identificacéo:
PREFEITURA MUNICIPAL DEARROIO DO MEIO
TOMADA DE PRECOS N° 014/2017
ENVELOPE PROPOSTA
“Razdo social da empresa”

CAPITULO V - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
5.1 - Serdo levados em conta no julgamento das propostas, 0 menor valor hora.
5.2 — Ndo serdo admitidas quaisquer ofertas de vantagens ndo previstas no Edital e nem
sera aceita proposta que apresente precos simbolicos, irrisorios ou de valor zero.
5.3 - Esta licitacdo € do tipo “menor preco”, conforme Lei n°® 8.666/93.
5.4 - Serdo desclassificadas as propostas das empresas que:
a) estiverem em desacordo com as condi¢Oes estabelecidas neste Edital.
b) contiverem omiss@es, rasuras, entrelinhas ou forem ilegiveis.
¢) quando se basearem em propostas de outros licitantes.
d) tiverem preco superior ao estipulado no ANEXO VI.
5.5 - Dentre as propostas aceitas, sera vencedora a que apresentar 0 menor preco,
classificando-se as demais por ordem crescente de prego.
5.6 - Em caso de igualdade entre duas ou mais propostas, o desempate se dara por sorteio
na forma determinada pela Comisséo de LicitagOes e com a participagdo dos interessados.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS
6.1 - Decai do direito de impugnar, perante a Administracdo Municipal, os termos do



Edital de Licitacdo, aquele licitante que tendo o aceito sem objecdo, venha a apontar, depois do
julgamento, falhas ou irregularidades, que o viciaram, hipotese em que tal comunicacdo néo tera
efeito de recurso.
6.2 - O ndo comparecimento de qualquer dos participantes as reunifes designadas pela
Comissao de LicitacBes, ndo impedira que ela se realize.
6.3 - Dos atos da Comisséo de LicitacBes, cabe recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da publicacao do ato ou da lavratura da ata nos casos de:
a) habilitacdo ou inabilitacdo do licitante;
b) julgamento das propostas;
¢) anulacédo ou revogacao da licitacao.
6.4 - Os recursos previstos nas alineas “a” ¢ “b” do item 6.3 terdo efeito suspensivo.
6.5 - Interposto o recurso serd comunicado aos demais licitantes, que poderdo impugna-lo
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
6.6 - Os recursos e a representacdes devem observar os seguintes requisitos:
| - Serem datilografados e devidamente fundamentados;
Il - Serem protocolados nesta Prefeitura no prazo estabelecido anteriormente
enderecado a Comissao de LicitacOes.

CAPITULO VII - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO
7.1 - O pagamento sera mensal, sendo 0 mesmo efetuado até o dia 10 (dez) do més
seguinte, mediante apresentacéo:
7.1.1 - da nota fiscal/fatura discriminativa dos servicos realizados;
7.1.2 - da Guia da Previdéncia Social (GPS) e Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social (GFIP), do més de competéncia que estiver sendo pago.
7.1.3 - dos relatorios da execucao dos servicos.
7.2 - Qualquer outra forma de pagamento proposto, importa na desclassificacdo da
proposta oferecida.
7.3 - E vedado qualquer tipo de reajustamento, antes de transcorrido o periodo de 12
(doze) meses, a partir da vigéncia do contrato, podendo apés este periodo, por ocasido da
renovacdo, ser reajustado pelo IGP-M dos doze meses anteriores, até o limite permitido pela Lei
8.666/93.

CAPITULO VIII - DA AJUDICACAO E EXECUCAO

8.1 - A adjudicacdo do objeto desta licitacdo a Empresa vencedora, formalizar-se-a
através de contrato, assinado pelas partes interessadas, regendo suas clausulas pelos termos deste
edital, da minuta que o integra e pela Lei 8.666/93 e posteriores alteracoes.

8.2 - A Empresa vencedora tem o prazo de 05 (cinco) dias para assinar o Contrato,
contados da data da comunicacdo pela Comissdo de Licitacdes. Este prazo é prorrogavel por uma
Unica vez e por igual periodo, mediante justificacdo feita pela empresa e aceita pela Comissao de
LicitagOes.

CAPITULO IX - DAS PENALIDADES
9.1 - A recusa injusta da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Prefeitura Municipal de Arroio do
Meio, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se as penalidades
previstas nos termos dos artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93.



9.2 - Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Comissdo de Licitacdes podera,
garantida prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes san¢oes:

| — Adverténcia;

Il - Multa nas formas previstas no item 9.4;

I - resciséo do contrato;

IV - Suspensdo do direito de licitar junto a Prefeitura Municipal de Arroio do
Meio, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

V - Declaracao de inidoneidade para contratar ou transacionar com o Municipio.

9.3 - As multas serdo descontadas dos pagamentos e quando for o caso, cobradas
judicialmente.

9.4 - Seréa aplicada multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do servico ja prestado,
guando a licitante vencedora:

a) prestar informacdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizacéo;

b) transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte a terceiros, sem prévia
autorizacdo do Municipio;

¢) desatender as determinac@es da fiscalizacdo;

d) cometer qualquer infracdo as normas legais federais, estaduais e municipais,
respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgaos competentes em razdo de infracdo
cometida;

€) recusar-se a executar, sem justa causa, no todo ou em parte 0S Servigos
contratados;

f) praticar por acdo ou omissdo, qualquer ato que por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolosamente ou ndo, venha a causar danos ao Municipio ou a terceiros, independente
da obrigacdo da contratada em reparar os danos causados.

9.4.1 - A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o
fato a punir comunicado por escrito pela fiscalizacéo a direcdo do 6érgéao.

9.5 - O contrato podera ser rescindido, ocorrendo qualquer das hipoteses previstas no
Artigo 78 da Lei 8.666/93, na forma determinada pelo Artigo 79 da mesma lei.

CAPITULO X - DOS PRAZOS
10.1 — O prazo de prestacdo dos servicos € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por iguais periodos, até o limite estabelecido pela Lei 8.666/93.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 - As despesas decorrentes deste Edital, correrdo por conta dos recursos
orcamentarios:
03 — Secretaria da Administracédo
01 — Secretaria da Administracédo
04 — Administracao
122 — Administracdo Geral
0010 — Administragcdo Governamental
2007 — Manutengéo Secretaria da Administragdo
3.3.3.90.39.00000000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1 — Recurso — Livre
11.2 - A presente licitacdo € regida, no seu todo, pela Lei n° 8.666/93, com as alteracdes
da Lei n° 8.883/94 e demais alteragdes legais, pertinentes a matéria.



11.3 - Os casos omissos ao presente Edital serdo dirimidos pela Comissao de Licitacoes,
na forma da Lei.
Arroio do Meio, 22 de agosto de 2017.

Comisséo de Licitacoes:

LUANA FEIL EDSON HENDGES MARCO REGIS PREDIGER

PARECER DA ASSESSORIA JURIDICA:
Sou pela aprovacao do presente edital, em 22/08/2017.

LEANDRO TOSON CASER,
Assessor Juridico
OAB/RS 45.706

MINUTA DE CONTRATO



QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE ARROIO DO
MEIO E A EMPRESA ... ,  PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS TECNICOS NA AREA DE SEGURANCA
DO TRABALHO E RECURSOS HUMANQOS,
CONFORME TOMADA DE PRECOS N° 014/2017.

Aos .... dias do més de ........ do ano de dois mil e dezessete, na Sede desta Prefeitura,
presentes de um lado, 0 MUNICIPIO DE ARROIO DO MEIO, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. KLAUS WERNER SCHNACK, CPF 643.492.090-34, doravante

denominado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado, a empresa ................ , com sede na
cidade de ....... , RS, situada na Rua............ , oy CEP .....-..., Inscrita no CNPJ sob o n®. ..................
representada por seu socio, Sr. ................ , CPF . , doravante denominada 5|mplesmente

CONTRATADA e testemunhas que estes subscrevem celebrou-se o presente contrato de
prestacdo de servicos, regendo-se pelas clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1 - E objeto deste contrato a contratacio de empresa para a prestacdo de servicos
técnicos na area de seguranca do trabalho e recursos humanos:
1.1.1 - PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais):
1.1.1.1 - Atualizar o PPRA nos termos da Portaria 3214/78 do Ministério
do Trabalho, NR-09, quando do seu vencimento.
1.1.1.2 - Acompanhar a implementacdo do PPRA.
1.1.2 - INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE:
1.1.2.1 - Atualizar laudo técnico de insalubridade e/ou periculosidade por
cargo/funcdo, nos termos Legislacdo ou Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho, quando
necessario.
1.1.2.2 - Propor modificacBes que contemplem tanto a seguranca quanto a
reducdo de custos.
1.1.2.3 - Verificar e acompanhar a implementacéo das solugdes.
1.1.2.4 - Acompanhar as alteracfes no layout e sua repercussao em termos
de riscos ambientais, insalubridade/periculosidade.
1.1.3 - PERICIAS JUDICIAIS:
1.1.3.1 - Acompanhar as pericias, como perito assistente.
1.1.3.2 - Assessorar tecnicamente o0 departamento juridico nas
contestacoes.
1.1.4 - EXIGENCIAS INSS:
1.1.4.1 - Atualizar o PPRA no que diz respeito aos agentes constantes do
Anexo IV do RBPS, Decreto 3048 de 05/06/99, para fins de Langamento na GFIP, identificando
a exposicdo ou ndo do trabalhador e agentes nocivos, bem como para preenchimento do PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario) CAT (Comunicado de Acidente de Trabalho), e
elaboragdo e atualizagdo de LTCAT (Laudo Técnico das CondicBes de Trabalho) quando
necessario.
1.2 - Serdo realizadas visitas quinzenais de um técnico em seguranga no trabalho, para



acompanhar e orientar os registros e controle de EPI's, bem como o0 uso dos mesmos.

1.3 — Assessorar tecnicamente o Departamento Pessoal quanto a ddvidas em suas
necessidades contidas.

1.4 - Faz parte integrante deste objeto, a mao de obra, equipamentos, ferramentas,
utensilios e transporte necessarios, bem como o0s seguros de responsabilidade civil que cubram
danos pessoais e materiais a terceiros, e ainda, 0 seguro pessoal contra riscos de acidentes de
trabalho e o cumprimento de todas as obrigacdes que a legislacdo trabalhista e previdenciaria
imp&e ao empregador, sem quaisquer 6nus adicionais ou solidariedade por parte do Municipio de
Arroio do Meio, no caso de reclamac6es trabalhistas, acdes de responsabilidade civil e penal
decorrentes da execucdo dos servicos.

1.5 — A prestacdo do servico tera inicio em 02 de outubro de 2017.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1 - Pela contratacdo dos servicos, objeto do presente contrato, 0 MUNICIPIO pagaré a
CONTRATADA em moeda corrente nacional, o valor de R$ ...... por més.

2.2 - No preco proposto estdo incluidas as despesas com impostos, transporte, salarios e
encargos sociais decorrente da execucdo do servico.

2.3 - Quando necessaria a execucdo de trabalhos ndo previstos neste contrato, o preco dos
mesmos devera ser ajustado previamente pelas partes.

2.4 - Quaisquer tributos ou encargos legais, criados, alterados ou extintos, apds a data
limite de apresentacdo das propostas, de comprovada repercussdao nos precos ajustados,
implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

2.5 - Em havendo alteracdo unilateral do contrato, que aumente 0s encargos da
CONTRATADA, o MUNICIPIO devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econémico-
financeiro inicial.

CLAUSULA TERCEIRA - PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO
3.1 - O pagamento sera mensal, sendo o mesmo efetuado até o dia 10 (dez) do més
seguinte, mediante apresentacdo:
3.1.1 - da nota fiscal/fatura discriminativa dos servicos realizados;
3.1.2 - da Guia da Previdéncia Social (GPS) e Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social (GFIP), do més de competéncia que estiver sendo pago.
3.1.3 - dos relatorios da execucdo dos servicos
3.2 - Qualquer outra forma de pagamento proposto, importa na desclassificacdo da
proposta oferecida.
3.3 - E vedado qualquer tipo de reajustamento, antes de transcorrido o periodo de 12
(doze) meses, a partir da vigéncia do contrato, podendo apés este periodo, por ocasido da
renovacdo, ser reajustado pelo IGP-M dos doze meses anteriores, até o limite permitido pela Lei
8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES
4.1 - S3o obrigacOes da CONTRATADA:
a) executar os servigos de acordo com o que estipula o contrato:
b) observar os requisitos minimos de qualidade e seguranca:
¢) comprovar perante 0 MUNICIPIO, o pagamento das obrigacdes decorrentes da
legislacdo trabalhista, da Previdéncia Social e de Seguros, caso solicitado;



d) quando da execucdo dos servicos, submeter-se a fiscalizacdo do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADES
5.1 - A CONTRATADA ¢ responsavel ainda, para com o MUNICIPIO e para com
terceiros:

a) pelo estrago, com prejuizo ou danos causados a0 MUNICIPIO ou as unidades
imobiliarias, e consequéncia de impericia, imprudéncia ou negligéncia proprias ou de prepostos,
auxiliares ou operarios:

b) pela infracdo ou inexato cumprimento das clausulas deste Contrato:

c) pela solidez, seguranca e perfeicdo dos servicos, obrigando-se a corrigir, na
execucdo dos mesmos, todos os defeitos que forem apontados pela Fiscalizacdo e desfazer
aqueles gue esta condenar como imprestaveis, improprios ou mal executados;

d) pelos danos causados diretamente a0 MUNICIPIO ou & terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execuc¢édo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a Fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Orgéo interessado;

5.2 - A CONTRATADA néo poderéa transferir a outrem as obriga¢cdes assumidas neste
contrato.

5.3 - Todos e quaisquer riscos de acidente de trabalho serdo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, devendo ser cobertos por seguro, durante o periodo de vigor deste contrato.

5.4 - O ndo cumprimento desta responsabilidade, além das providéncias administrativas e
judiciais cabiveis, implicard na declaracdo de inidoneidade da CONTRATADA perante 0
MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - MULTAS E PENALIDADES
6.1 - A recusa injusta da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Prefeitura Municipal de Arroio do
Meio, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se as penalidades
previstas nos termos dos artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93.
6.2 - Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Comissdo de Licitacdes podera,
garantida prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes san¢oes:
| — Adverténcia;
Il - Multa nas formas previstas no item 6.4;
Il - rescisdo do contrato;
IV - Suspensdo do direito de licitar junto a Prefeitura Municipal de Arroio do
Meio, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
V - Declaracao de inidoneidade para contratar ou transacionar com o Municipio.
6.3 - As multas serdo descontadas dos pagamentos e quando for o caso, cobradas
judicialmente.
6.4 - Sera aplicada multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do servico ja prestado,
quando a licitante vencedora:
a) prestar informacg0es inexatas ou causar embaracos a fiscalizacéo;
b) transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte a terceiros, sem prévia
autorizacdo do Municipio;
c) desatender as determinages da fiscalizacéo;
d) cometer qualquer infracdo as normas legais federais, estaduais e municipais,
respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos Orgdos competentes em razdo de infragdo



cometida;

€) recusar-se a executar, sem justa causa, no todo ou em parte 0S Servigos
contratados;

f) praticar por acdo ou omissdo, qualquer ato que por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolosamente ou ndo, venha a causar danos ao Municipio ou a terceiros, independente
da obrigacdo da contratada em reparar os danos causados.

6.4.1 - A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o
fato a punir comunicado por escrito pela fiscalizacéo a dire¢do do 6rgéo.

6.5 - O contrato podera ser rescindido, ocorrendo qualquer das hipoteses previstas no
Artigo 78 da Lei 8.666/93, na forma determinada pelo Artigo 79 da mesma lei.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO
7.1 - Seréa rescindido o presente Contrato, independentemente de notificacao judicial ou
extrajudicial, sem direito a indenizacdo de qualquer espécie, por parte da CONTRATADA, se
esta:
a) ndo cumprir ou cumprir irregularmente qualquer das obrigagdes deste Contrato,
especificacOes, projetos ou prazo;
b) subcontratar, transferir ou ceder, parcial ou total o Contrato, a terceiros, bem
como na fusdo, cisdo ou incorporagdo com outrem;
C) executar trabalhos com impericia técnica;
d) falir, requerer concordata ou for instaurada insolvéncia civil,
e) paralisar ou cumprir lentamente 0s servigos sem justa causa, por mais de 02
(dois) dias consecutivos;
f) demonstrar incapacidade, desaparelhamento, inidoneidade técnica ou ma-fé;
g) ndo prestar garantia até a data da assinatura deste Contrato;
h) atrasar injustificadamente o inicio dos servigos.
7.2 - Este contrato podera ser rescindido por mutuo acordo, atendida a conveniéncia do
MUNICIPIO, mediante termo proprio, recebendo a CONTRATADA o valor dos servicos ja
executados até 0 momento da rescisao.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO
8.1 - O prazo de prestacdo dos servicos é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais periodos, até o limite estabelecido pela Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DOTACAO ORCAMENTARIA
9.1 - As despesas decorrentes deste contrato, correrdo por conta dos recursos
orcamentarios:
03 — Secretaria da Administracédo
01 — Secretaria da Administragédo
04 — Administracao
122 — Administracdo Geral
0010 — Administragcdo Governamental
2007 — Manutengéo Secretaria da Administragdo
3.3.3.90.39.00000000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1 — Recurso — Livre



CLAUSULA DECIMA - BASE LEGAL E FORO
10.1 - O presente contrato, esta baseado na Tomada de Precos n° 014/2017.
10.2 - As partes elegem o Foro da Comarca de Arroio do Meio, para as questdes
resultantes deste contrato.
Arroio do Meio, .. de ..... de 2017.

...................... : KLAUS WERNER SCHNACK,
Contratada Prefeito Municipal

LEANDRO TOSON CASER,
Assessor Juridico
OAB/RS 45.706



ANEXO |

TOMADA DE PRECOS N° 014/2017

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos na area de seguranca do
trabalho e recursos humanos.

NOME da EMPIESA: .. eeeeieeiiieiieeiieiieeie et
CN P e
Enderego: ....cooeeeuiiiiiecceeeeeeee e

Cidade: ..o

EStado: .. ooiieeeee e
Telefone: (.......... ) s

(070 1172110 SO PO URPPPRRUPRRI

Responsavel pela assinatura do Contrato

CPF e



ANEXO 11

DECLARACAO
A BMPreSa e , inscrita no CNPJ sob o n°
.................................. , sediada ...........c.ceceeevevivennennenn, pOr intermédio de seu representante legal,
SE()eeeeiieieeie e , portador (a) da Carteira de Identidade n°.............c.ccoeevevrnenen. , CPF
N0 e , declara, perante a Lei, que até a presente data:

a) nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

b) ndo estd impedido de transacionar com a Administracdo Publica;

c) ndo foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servigos prestados,
quer por outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco) anos;

d) ndo incorre nas demais condi¢cdes impeditivas previstas no art. 9° da Lei Federal n®
8.666/93 consolidada pela Lei Federal n° 8.883/94;

e) atende a norma do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, com redacao
dada pela emenda constitucional n® 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
menores de 18 anos e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos salvo na condicdo de
aprendiz a partir de 14 anos; e

f) tem pleno conhecimento do objeto licitado e anuéncia das exigéncias constantes do
Edital e seus anexos.

Cidade - (UF), ....... o[- T de 2017.

(nome do representante legal)



ANEXO 111

DOCUMENTACAO PARA CERTIFICADO
DE REGISTRO CADASTRAL

)] HABILITACAO JURIDICA (conforme no que a empresa se enquadra):

a) cédula de identidade;

b) registro comercial em caso de empresa individual;

C) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores (contrato social, ultima alteracdo contratual e se
houver, alteracdo do objeto da empresa);

d) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

e) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

Certificado da condicdo de microempreendedor individual (CCMEI).

I)  QUALIFICACAO TECNICA:
a) registro ou inscri¢cdo na entidade profissional, da empresa e do profissional
responsavel (quando for o caso)

I1) QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA (limitar-se-a a):

a) balanco patrimonial e demonstracGes contabeis do Gltimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, exceto para micro empreender
individual (MEI);

b) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou de execuc¢do patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

IV) REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA: (todos os itens)

a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral
de Contribuintes (CGC);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa.



ANEXO IV

MODELO DE REQUERIMENTO

[Imo. Sr.
KLAUS WERNER SCHNACK
M.D. Prefeito Municipal

Arroio do Meio - RS

.............................................................................. , empresa estabelecida

€M et ,  eeen, NAa RUA e, , ey Bairro
....................................... , CEP: e, € MaAIL ey
telefone (......) ccceerveeeniennns , Inscrita no CNPJ sob 0 NO. ...cooveiieeiiieeiieeieeces , vem atraveés

deste requerer a inscricdo como fornecedor deste municipio.

Nestes termos, pede deferimento.

........................................... ,..de......de 2017.

Nome:

CPF ou ldentidade:



] ANEXO V
FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
TOMADA DE PRECOS N° 014/2017

RAZAO SOCIAL:

CNPJ: FONE/FAX:

E-MAIL:

RESPONSAVEL PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

CPF:

DESCRICAO DO SERVICO VALOR UNITARIO

Prestacdo de servicos técnicos na area de seguranca do trabalho e
recursos humanos

RS ...,.. /més

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Arroio do Meio, 12 de setembro de 2017

Nome completo e assinatura do representante legal da empresa



ANEXO VI

ORCAMENTO

DESCRICAO DO SERVICO

VALOR UNITARIO

Prestacdo de servigos técnicos na area de seguranca do trabalho e
recursos humanos

RS 4.200,00 / més




